
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

２０２０．２．１４ 

第１９１３号

(１)  青 森 教 育 新 聞                １９１３号                ２０２０．２．１４発行 

「運
動
部
活
動
の
指
針
」の 

ハ
イ
シ
ー
ズ
ン 

長
：「
ハ
イ
シ
ー
ズ
ン
」
と
は
中
体
連

主
催
大
会
前
が
こ
れ
に
当
た
る
と

考
え
て
い
る
。
ハ
イ
シ
ー
ズ
ン
以

外
の
時
に
十
分
休
養
を
確
保
し
子

ど
も
の
負
担
や
担
当
者
の
過
度
の

負
担
に
な
ら
な
い
よ
う
に
す
る
必

要
が
あ
る
。
大
会
数
に
つ
い
て
は

学
校
設
置
者
が
把
握
し
上
限
の
目

安
を
定
め
る
。
こ
と
を
指
針
に
示

し
て
い
る
。
こ
れ
か
ら
具
体
的
に

検
討
し
て
い
き
た
い
。 

組
：
具
体
的
に
と
は
。 

長
：
今
調
査
を
し
て
い
る
。
調
査
結

果
を
見
て
通
知
な
ど
出
せ
る
の
で

は
と
考
え
て
い
る
。 

組
：
県
教
委
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
に
は

「
ス
ポ
ー
ツ
医
学
の
観
点
か
ら
の

ジ
ュ
ニ
ア
期
に
お
け
る
ス
ポ
ー
ツ

活
動
時
間
に
関
す
る
研
究
を
踏
ま

え
作
っ
た
」
と
書
い
て
あ
る
が
、

何
を
も
と
に
作
っ
た
の
か
。 

長
：
常
識
的
に
考
え
て
大
会
前
の
２

週
間
く
ら
い
を
想
定
し
て
い
る
。

そ
の
間
１
日
も
休
ま
な
く
て
い
い

と
言
っ
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
。 

組
：
そ
ん
な
こ
と
は
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン

の
ど
こ
に
も
書
い
て
い
な
い
。
国

で
さ
え
も
子
ど
も
の
ス
ポ
ー
ツ
外

傷
を
考
え
て
こ
の
程
度
に
し
ま
し

ょ
う
と
い
う
提
言
を
出
し
て
い
る

の
に
、
県
は
あ
え
て
そ
れ
を
乗
り

越
え
て
ハ
イ
シ
ー
ズ
ン
を
入
れ
て

い
る
。 

長
：
調
査
結
果
に
よ
っ
て
は
通
知
を

出
し
て
い
く
。 

組
：
ハ
イ
シ
ー
ズ
ン
期
間
は
休
ま
な

く
て
も
そ
れ
以
外
休
め
ば
外
傷
は

起
こ
ら
な
い
と
い
え
る
の
か
。
国

の
提
言
を
超
え
た
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン

を
出
し
て
い
る
以
上
、「
ハ
イ
シ
ー

ズ
ン
」
に
つ
い
て
ス
ポ
ー
ツ
医
学

の
根
拠
を
示
す
べ
き
。
子
ど
も
た

ち
の
未
来
の
た
め
に
。 

パ
ワ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
と 

 
 
 
 
 
 
 

啓
発
に
つ
い
て 

長
：
リ
ー
フ
レ
ッ
ト
を
活
用
す
る
よ

う
市
町
村
教
委
に
依
頼
し
て
い
る

ほ
か
、
校
長
や
教
頭
の
研
修
講
座

で
講
義
を
す
る
な
ど
意
識
啓
発
活

動
を
行
っ
て
い
る
。
相
談
窓
口
と

し
て
は
市
町
村
教
委
、
各
教
育
事

務
所
、
県
教
育
委
員
会
を
設
定
し

て
い
る
。
相
談
電
話
の
設
置
に
つ

い
て
は
他
県
を
見
な
が
ら
研
究
す

る
。 

組
：
厚
労
省
か
ら
「
職
場
に
お
け
る
ハ

ラ
ス
メ
ン
ト
関
係
指
針
」
が
出
た
。

そ
れ
に
と
も
な
い
「
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
は
あ
っ
て
は
な
ら
な
い
こ
と
の

明
記
」「
相
談
窓
口
の
明
記
」「
ハ
ラ

ス
メ
ン
ト
が
あ
っ
た
場
合
の
処
分

の
明
記
」
が
義
務
に
な
る
た
め
、
県

教
委
も
リ
ー
フ
レ
ッ
ト
や
防
止
要

綱
を
改
訂
し
、
そ
れ
ら
を
し
っ
か

り
と
明
記
し
配
布
し
て
ほ
し
い
。

電
話
に
つ
い
て
も
市
町
村
教
委
だ

け
で
な
く
誰
も
が
相
談
で
き
る
共

通
窓
口
を
設
置
し
て
ほ
し
い
。 

組
：
リ
ー
フ
レ
ッ
ト
に
は
、「
市
町
村

の
先
生
方
は
市
町
村
か
事
務
所

へ
」
と
な
っ
て
い
る
。
市
町
村
教
委

で
は
握
り
つ
ぶ
さ
れ
る
恐
れ
も
あ

る
。
管
理
職
が
加
害
者
の
場
合
、
だ

れ
に
相
談
す
れ
ば
い
い
の
か
。
他

県
の
よ
う
に
、
利
害
関
係
な
く
相

談
で
き
る
窓
口
（
電
話
・
メ
ー
ル
）

の
設
置
を
検
討
し
て
ほ
し
い
。 

長
：
私
が
目
指
す
の
は
先
生
方
が
生

き
生
き
安
心
し
て
仕
事
が
で
き
る

環
境
を
作
る
こ
と
な
の
で
研
究
し

て
い
き
た
い
。 

人
事
評
価
制
度
に
つ
い
て 

長
：
自
己
目
標
設
定
に
よ
り
被
評
価
者

の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
高
ま
り
、
ス

キ
ル
ア
ッ
プ
が
図
ら
れ
る
と
と
も

に
評
価
者
が
適
切
に
指
導
評
価
す

る
こ
と
が
で
き
る
と
考
え
て
い
る
。

目
標
設
定
に
お
い
て
は
、
「
何
を
」

「
い
つ
ま
で
に
」
「
ど
こ
ま
で
」
を

明
確
に
す
る
た
め
に
数
値
目
標
も

必
要
。 

組
：
こ
の
制
度
を
入
れ
る
と
き
前
中
村

教
育
長
は
「
で
き
た
か
で
き
な
か
っ

た
か
で
は
な
く
、
目
標
に
向
か
っ
て

努
力
し
続
け
る
教
師
を
し
っ
か
り

と
み
ら
れ
る
よ
う
に
し
た
い
」
と
い

っ
た
。
だ
が
い
ま
現
場
で
は
、
テ
ス

ト
の
点
数
や
不
登
校
の
数
な
ど
数

値
に
こ
だ
わ
る
管
理
職
が
増
え
て

い
る
。
そ
れ
は
手
引
き
に
「
で
き
た

か
で
き
な
か
っ
た
か
が
大
事
」
と
い

う
記
述
が
あ
る
た
め
な
の
で
は
な

い
か
。「
人
事
評
価
制
度
の
手
引
き
」

の
見
直
し
を
検
討
し
て
ほ
し
い
。
数

値
が
独
り
歩
き
す
る
こ
と
で
、
子
ど

も
を
育
て
る
は
ず
の
学
校
が
、
「
数

値
を
達
成
す
れ
ば
い
い
。
」「
数
値
化

で
き
る
も
の
を
上
げ
れ
ば
い
い
。
」

と
な
っ
て
い
く
。
そ
の
事
が
子
ど
も

や
先
生
方
を
苦
し
め
る
こ
と
に
な

っ
て
い
る
の
で
は
な
い
か
。「
協
力
」

「
努
力
」
な
ど
は
な
る
べ
く
使
わ
な

い
の
が
望
ま
し
い
言
葉
に
な
っ
て

い
る
。
学
校
は
そ
れ
で
い
い
の
か
。 

運動部活動の指針について 

～ハイシーズンは「検討する」～ 

１
月
１
８
日
、
県
教
育
長
と
の
話

し
合
い
を
も
ち
ま
し
た
。
運
動
部

活
動
の
指
針
、
パ
ワ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
対
策
、
変
形
労
働
時
間
制
な
ど

に
つ
い
て
交
渉
を
進
め
ま
し
た
。 

青森県教組



 

(３)  青 森 教 育 新 聞               １９１３号                ２０２０．２．１４発行            青 森 教 育 新 聞               １９１３号                ２０２０．２．１４発行  (２) 

全
教
女
性
部
委
員
会
（１
・１
２
） 

 

昨
年
、
台
風
で
全
国
女
性
教
職
員
学
習
交
流
集
会
が
中
止
に
な
っ
た

た
め
、
今
年
の
委
員
会
は
名
古
屋
で
行
わ
れ
ま
し
た
。
名
古
屋
大
学
大

学
院
の
准
教
授
内
田
良
先
生
の
講
演
を
聞
き
ま
し
た
。
特
に
心
に
残
っ

た
の
は
、 

・
仕
事
は
無
限
、
資
源
（
先
生
方
、
時
間
）
は
有
限
。
資
源
は
有
限
だ

か
ら
、
ど
れ
を
優
先
す
る
の
か
、
削
る
も
の
は
何
か
を
「
見
え
る
化
」

 

し
て
制
度
を
作
ら
な
け
れ
ば
変
わ
ら
な
い
。 

・
先
生
方
は
、
授
業
は
時
間
の
中
で
最
高
の
コ
ス
ト
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス

が
で
き
て
い
る
の
に
、4

：3
0

か
ら
は
法
律
感
が
な
く
な
る
。 

・
「
子
ど
も
の
た
め
」「
自
分
は
楽
し
い
、
好
き
で
や
っ
て
い
る
」
と
い

う
先
生
方
が
い
る
。
で
も
過
労
に
よ
る
う
つ
、
自
死
、
死
亡
は
人
を

選
ば
な
い
。 

・
残
業
は
感
染
す
る
。 

・
教
員
の
半
数
は
自
分
の
職
場
の
休
憩
時
間
が
ど
の
時
間
に
設
定
さ
れ

て
い
る
か
知
ら
な
い
。
ま
た
教
員
勤
務
実
態
調
査
に
よ
る
と
、
先
生
方

の
平
均
休
憩
時
間
は
、 

小
学
校
教
諭
で
１
分
、 

中
学
校
教
諭
は
２
分
。 

目
を
疑
う
数
字
で
す
。 

・
給
特
法
に
よ
っ
て
先
生 

方
は
定
額
働
か
せ
放
題
。 

（
労
働
が
労
働
と
み
な
さ 

れ
て
い
な
い
） 

内
田
先
生
の
お
話
に 

興
味
を
持
っ
て
い
た
だ
け 

た
方
は
、Y

aho
o

ニ
ュ
ー
ス 

「
リ
ス
ク
リ
ポ
ー
ト
」
を 

の
ぞ
い
て
み
て
く
だ
さ
い
。 

ブ
ラ
ッ
ク
部
活
や
ブ
ラ
ッ
ク 

校
則
に
つ
い
て
も
、
た
く
さ 

ん
の
記
事
を
見
る
こ
と
が
で 

き
ま
す
。 

女
性
部
担
当 

 

佐
々
木 

り
え
子 

全
国
障
害
児
学
校
＆
学
級
学
習
交
流
集
会in

兵
庫 

（
１
・
１
１
～
１
３
） 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

兵
庫
県
神
戸
市
で
開
催
さ

れ
た
こ
の
学
習
会
に
は
、
全

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

国
か
ら
約
６
０
０
名
の
教
職

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

員
や
学
生
、
保
護
者
、
市
民

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

が
集
い
ま
し
た
。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

赤
木
和
重
さ
ん
（
神
戸
大
）

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

は
、「
障
害
児
教
育
の
魅
力
を

改
め
て
考
え
る
～
発
達
理
解

の
視
点
か
ら
～
」
と
題
し
た

講
演
で
は
「
子
ど
も
た
ち
も

教
師
も
追
い
詰
め
ら
れ
て
い
る
。
知
ら
ず
知
ら
ず
の
う
ち
に
、
生

産
性
の
低
さ
を
障
害
の
あ
る

子
ど
も
に
当
て
は
め
る
よ
う

な
見
方
の
社
会
に
な
っ
て
い
る
の
で
は
な
い
か
。
私
た
ち
は
発
達

の
視
点
で
子
ど
も
理
解
を
進
め
る
こ
と
で
社
会
も
変
え
て
い
く
力

を
つ
け
ま
し
ょ
う
。
」
と
訴
え
ま
し
た
。
来
年
は
岐
阜
で
開
催
さ
れ

ま
す
。
そ
の
前
に
東
北
の
ブ
ロ
ッ
ク
集
会
が
青
森
で
開
催
さ
れ
ま

す
。
ぜ
ひ
集
ま
っ
て
学
習
し
ま
し
ょ
う
。
参
加
さ
れ
た
先
生
の
感

想
で
す
。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

八
戸
市
立
根
岸
小
学
校 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

近
藤 

宣 

 

他
県
の
状
況
を
知
る
こ
と
が
で
き
今
後
の
参
考
に
な
り
ま
し

た
。
兵
庫
県
で
は
、
組
合
と
教
育
委
員
会
と
の
話
し
合
い
が
密
に

で
き
て
い
て
、
県
立
の
高
等
学
校
で
の
特
別
支
援
の
取
り
組
み
が

進
ん
で
い
ま
し
た
。
逆
に
、
東
京
都
の
あ
る
特
別
支
援
学
校
で
は
、

教
員
評
価
制
度
が
進
ん
で
い
る
成
果
？
な
の
か
、
教
員
間
で
児
童

生
徒
の
変
容
を
共
有
で
き
な
い
よ
う
な
課
題
が
あ
る
よ
う
で
し

た
。
他
県
の
成
果
や
課
題
を
参
考
に
し
な
が
ら
、
青
森
県
で
の
取

り
組
み
に
生
か
し
て
い
こ
う
と
思
い
ま
し
た
。 

臨
時
講
師
の 

給
料
月
額
の 

見
直
し 

 

現
行
で
は
臨
時
講
師
の
皆
さ
ん
は
、
正

規
の
先
生
方
と
同
じ
仕
事
を
し
て
い
る

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
給
料
表
は
２
級
で
は

な
く
１
級
が
適
応
さ
れ
、
さ
ら
に
給
料
月

額
の
上
限
が
設
定
さ
れ
て
い
ま
し
た
。
教

職
員
組
合
で
は
長
年
交
渉
を
続
け
て
き

ま
し
た
。
残
念
な
が
ら
、
２
級
適
応
は
見

送
ら
れ
ま
し
た
が
、
１
級
の
上
限
が
撤
廃

さ
れ
る
見
通
し
で
す 

こ
れ
に
よ
っ
て
、 

教
員 一—

六
一 

 

２
５
９
４
０
０
円 

が
、 

一—

一
二
五 

３
０
６
８
０
０
円 

に
。 

事
務
職
員 

一—

三
七 

２
０
１
２
０
０
円 

が 

一—

九
三 

２
４
７
６
０
０
円 

に
な
り

ま
す
。
正
式
決
定
は
２
月
下
旬
の
「
第
３

０
１
回
定
例
県
議
会
」
で
審
議
さ
れ
決
定

の
見
込
み
で
す
。
青
森
県
教
組
は
こ
れ
か

ら
も
、
１
級
で
は
な
く
２
級
格
付
け
に
な

る
よ
う
に
交
渉
を
続
け
て
い
き
ま
す
。 

働き方が大きく変わるかもしれない今だから、

職場で働き方の議論を！集まり、学び、つなが

る青森県教組へ。ぜひ仲間になってください！ 

【や
っ
ぱ
り
で
き
な
い 

変
形
労
働
時
間
制
】 

～
全
教
弁
護
団
講
演
か
ら
～ 

 

変
形
労
働
時
間
制
は
、
労
働
時
間
を
増
や
す
も
の

で
も
減
ら
す
も
の
で
も
な
く
、
使
用
者
や
現
場
責
任

者
（
校
長
）
に
は
重
責
が
課
せ
ら
れ
る
。
計
画
は
事

業
所
単
位
（
教
育
で
は
学
校
単
位
）
時
間
規
制
が
厳

し
く
、
例
え
ば
朝
の
立
ち
当
番
指
導
を
行
う
と
違
反

に
な
る
。 

 
（1

年
間
の
変
形
の
例
）1

年
間
の
期
間
・
計
画
の

事
前
作
成
の
義
務
、1

日
１
０
時
間
以
内
、
週
５
２

時
間
以
内
、
連
続
６
日
勤
務
ま
で
な
ど
の
規
則
、
こ

れ
ら
を
点
検
す
る
業
務…

 

そ
も
そ
も
労
務
管
理
者
が1

人
必
要
な
ほ
ど
の
仕
事

量
を
管
理
職
が
行
う
こ
と
に
な
る
。 

 

業
務
は
管
理
職
に
義
務
付
け
ら
れ
る
他
、
厳
密
に

「
業
務
の
都
合
に
よ
っ
て
労
働
時
間
を
変
更
す
る

こ
と
は
該
当
し
な
い
」
と
さ
れ
、
順
延
が
あ
り
得
る

体
育
祭
、
振
り
替
え
が
行
わ
せ
る
修
学
旅
行
な
ど
の

時
期
は
「
適
応
す
る
余
地
は
な
い
」
と
判
断
さ
れ
て

い
る
。 

※
「
実
施
中
の
労
働
時
間
の
変
更
は
で
き
な
い
。
変

形
期
間
中
に
制
度
内
容
を
変
更
す
る
こ
と
は
で
き

な
い
」
と
い
う
規
定
に
お
い
て
、「
違
反
し
た
場
合
、

1

年
分
の
変
形
が
無
効
」
に
な
る
。
学
校
現
場
で
は

子
ど
も
の
問
題
が
あ
れ
ば
保
護
者
と
の
面
談
が
必

要
に
な
っ
た
り
緊
急
の
会
議
が
あ
っ
た
り
で
、
そ
も

そ
も
制
度
自
体
到
底
実
現
で
き
る
も
の
で
は
な
い
。

ま
た
、
こ
の
制
度
に
は
文
科
省
の
言
う
「
休
日
の
ま

と
め
取
り
」
を
補
償
す
る
仕
組
み
は
な
い
。
教
職
員

の
問
題
は
休
暇
は
あ
っ
て
も
休
め
な
い
こ
と
。
先
生

を
増
や
せ
！
強
く
訴
え
て
い
き
た
い
。

労働時間は正しく記録すべし！～官報第１７１号～ 

      令和 2 年 1 月 17 日文部科学省告示第 1 号（2020 年 4 月 1日より適用） 

第 4 服務監督委員会が講ずべき措置 

（２）（略）タイムカードによる記録、電子計算機の使用時間の記録等の客観的な方法そ

の他の適切なほほによる勤務時間の把握が事業者の義務として明確化されたことを踏まえ

（略）また、当該計測の結果は公務災害が生じた場合等において重要な記録となることか

ら、公文書としてその管理及び保存を適切に行うこと。 

 

第 5 留意事項 （2）虚偽の記録について 

 教職員の在校時間等について形式的な上限時間の班にないとすることが目的化し、授業

などの教育課程内の学校教育活動であって真に必要な活動であるものをおろそかにするこ

とや、実際の時間より短い虚偽の時間を記録し又は記録させることがあってはならない。 

勤務時間の

記録は、公

文書であ

り、客観的

な勤務時間

の証拠にな

ります。正

しく記録す

るべきもの

です。 

変
形
労
働
時
間
制
に
つ
い
て 

長
：
文
科
省
か
ら
後
日
別
途
通
知
さ
れ
る

こ
と
に
な
っ
て
い
る
の
で
、
国
の
動
向

を
注
視
し
な
が
ら
対
応
を
検
討
す
る
。 

組
：
や
る
べ
き
仕
事
が
減
っ
て
い
な
い
の

に
実
施
し
て
も
残
業
時
間
の
ご
ま
か
し

に
な
る
だ
け
で
何
の
意
味
も
な
い
。
無

理
な
制
度
な
の
で
青
森
県
教
委
と
し
て

導
入
し
な
い
と
明
言
し
て
ほ
し
い
。 

長
：
示
さ
れ
て
い
る
月
４
５
時
間
、
年
３
６

０
時
間
に
減
ら
し
て
い
く
よ
う
に
や
る

べ
き
こ
と
を
や
っ
て
か
ら
検
討
し
て
い

き
た
い
。 

組
：
３
分
の
１
の
先
生
方
が
１
０
０
時
間

を
超
え
て
い
る
。
精
神
疾
患
も
多
い
。
現

職
死
も
ワ
ー
ス
ト
１
。
採
用
試
験
の
倍

率
も
下
が
り
、
臨
時
講
師
も
足
り
な
い
、

パ
ワ
ハ
ラ
の
防
止
も
不
十
分
。
見
か
け

だ
け
の
残
業
を
減
ら
し
て
も
意
味
な

し
。 

長
：
で
き
な
い
こ
と
は
申
し
訳
な
い
。
で
き

る
こ
と
は
頑
張
っ
て
い
こ
う
と
い
う
思

い
は
一
緒
で
あ
る
。 

青森県教育委員会
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E-mail aomoritu@iaa.itkeeper.ne.jp     URL https://www.aokenkyoso.net/ 

今後の主な日程 
日 時 活  動  名 場  所 

２・２４ 変えちゃダメ！憲法９条 憲法を語りいかそう集会 東京 全教会館 

2・29～3・1 全教教育課程づくり交流集会 東京 全教会館 

３・８ さよなら原発・核燃『3・11』青森県集会 青森市民ホール 

3・14 養護教員部スタート学習会 13：00～17：00 青森県教育会館 

4・4 スタート学習会 15：00～18：00 青森県教育会館 

4・25 春の教育実践講座・虎の穴オープン 14：00～18：00 青森県教育会館 

 春新たに採用される先生、スタートに当たり心配なことや準備しておいたほうがいいこと、子どもとの接

し方など一緒に勉強しましょう。虎の穴は採用試験突破を目指す先生方の学習会です。 

カンパのご協

力ありがとう

ございました 

206,350 円 
  

当初、「九州北部豪雨」と「台

風１５号」へのカンパをお願い

しましたが、その後、「台風 19

号」が発生したため、合わせて送

らせていただきました。ご協力

いただきました先生方、ありが

とうございました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

子どもたちの
ために使わせ
ていただきま
す。 

厚生会からのお知らせ 
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